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Usvojena na osamdeset šestom zasjedanju 

   Međunarodne konferencije rada, Ženeva, 

18.6.1998. 

Cilj je Deklaracije pomiriti želju za 

poticanjem nacionalnih nastojanja da se 

osigura društveni napredak koji će teći 

usporedo s gospodarskim napretkom i 

potrebu za poštivanjem različitih 

uvjeta,mogućnosti i orijentacija koji 

postoje u pojedinim zemljama. 

 

 



 Akcijski program usvojen na sastanku u 

Kopenhagenu  

 Zaštita i unapređenje poštovanja temeljnih 

prava radnika, kojim se zahtijeva od država 

potpisnica odgovarajućih Konvencija MOR-a 

da ih u cijelosti provode, a da druge države 

vode računa o načelima postavljenim u ovim 

Konvencijama. 

 

 



 Svrha je svake godine omogućiti pregled 

nastojanja što ih u skladu s Deklaracijom 

koja ulažu članice koje još uvijek nisu 

ratificirale sve temeljne Konvencije, a koji 

će putem pojednostavljenih postupaka 

zamijeniti četverogodišnji pregled što ga je 

uveo Upravni savjet 1995. 

 

 



 Obrasci izvještaja bit će izrađeni tako da se 

mogu dobiti informacije od vlada koje nisu 

ratificirale jednu ili više temeljnih Konvencija 

o bilo kojim promjenama do kojih je možda 

došlo u njihovom zakonu i praksi 

 Pregled izvještaja izvršiti će Upravni savjet 

 U pogledu uvoda u izvještaje koji budu 

prikupljeni na ovaj način, poklanjajući 

pozornost bilo kojem od vidova koji bi mogli 

zahtijevati podrobniju raspravu, Ured se može 

pozvati na skupinu eksperata koje u ovu svrhu 

imenuje Upravni savjet. 

 



 Prilagodbe na postojeće postupke 

Upravnoga savjeta bit će ispitane kako bi se 

članicama koje nisu zastupljene u 

Upravnom savjetu omogućilo da na nabolji 

mogući način pruže pojašnjenja koja mogu 

biti potrebna ili korisna tijekom rasprava 

Upravnoga savjeta kao dopuna 

informacijama sadržanim u njihovim 

izvještajima. 

 



 Svrha je ovog izvještaja da pruži dinamičnu 

sveobuhvatnu sliku o odnosu prema svakoj od 

kategorija temeljnih načela i prava 

primijećenoj tijekom predhodnog 

četverogodišnjeg razdoblja, da posluži kao 

osnova za procjenu učinkovitosti pomoći koju 

je pružila Organizacija, te za određivanje 

prioriteta u nadolazećem razdoblju, u obliku 

akcijskih planova za tehničku suradnju 

namijenjenu prije svega mobiliziranju 

unutarnjih i vanjskih resursa koji su nužni za 

njihovo izvođenje. 

 



 Izvještaj će biti sačinjen u okviru 

odgovornosti Generalnog direktora na 

temelju službenih informacija, ili 

informacija koje se prikupe i procijene 

putem ustanovljenih postupaka. U slučaju 

država koje nisu ratificirale temeljne 

Konvencije, on će se temeljiti na nalazima 

iz gore spomenutog godišnjeg praćenja.  



Ovaj izvještaj podnosi se Konferenciji za 

tripartitnu raspravu kao izvještaj Generalnog 

direktora.  

 Prijedlozi za izmjene i dopune Stalnih pravila 

podnose se Upravnom savjetu i Konferenciji 

od kojih se traži da primijene predhodne 

odredbe. 

 

 


